
 

 

OFFRE D’EMPLOI – Adjointe aux projets communautaires - 
Programme pour les nouvelles arrivantes 

 
 
 
Durée : 13 semaines (été 2026) 
Horaire : 30h/semaine 
Salaire horaire : 16,00 $ 
Lieu : Edmonton, Alberta (activités possibles à Red Deer, Calgary et en ligne) 
Langue de travail : Français (anglais un atout) 
Critères obligatoires: 

●​ Être âgée de 15 à 30 ans au début de l’emploi 
●​ Être citoyenne canadienne, résidente permanente ou réfugiée protégée 
●​ Être légalement autorisée à travailler au Canada (numéro d’assurance sociale 

valide) 

 
 
 
À propos de l’organisme 
La Coalition des femmes de l’Alberta est un organisme francophone à but non lucratif 
qui œuvre à l’autonomisation et à l’inclusion des femmes francophones, notamment des 
nouvelles arrivantes, par des activités communautaires, d’information et de connexion. 
 
 
Description de l’emploi 
Sous la supervision de la coordonnatrice du projet, l’adjointe appuiera la planification et 
la réalisation d’activités communautaires destinées aux femmes francophones 
nouvelles arrivantes, ainsi que la collecte de données et la documentation des activités. 
 

Tâches principales 

●​ Appui logistique aux ateliers et activités communautaires 
●​ Accueil et orientation des participantes 
●​ Collecte des données de participation et rédaction de courts résumés 
●​ Soutien aux bénévoles et documentation des activités 



 
 

Profil recherché 

●​ Étudiante ou récemment diplômée en sciences sociales, travail social, 
administration ou études interculturelles 

●​ Excellentes habiletés en communication et sens de l’organisation 
●​ Intérêt pour le travail communautaire et interculturel 
●​ Excellente maîtrise du français, anglais un atout 

 
Pour postuler 
Envoyer un CV et une courte lettre de motivation à : femmes@coalitionfemmesab.ca 
Date limite : 24 avril 2026 
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